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In Zeiten von Kontaktbeschrän-
kungen und Motivationsproble-

men bot das Projektseminar der 
jungen DPG virtuelle Begegnungen 
mit Gleichgesinnten und Tipps zur 
effektiven Umsetzung eines eigenen 
Projekts. Dieses neue Angebot sprach 
fast hundert junge Mitglieder an, von 
Schülern über Studierende und Pro-
movierende bis hin zum PostDoc oder 
angehenden Vertriebsleiter.

Projekterfahrene jDPG-Mitglieder 
leiteten die Meetings, die durch kom-
plementäre Schwerpunkte, Zoom-
Sessions mit allen sowie in kleineren 
Gruppen viel Abwechslung verspra-
chen. Die erste Session zum  Thema 
Selbstreflexion gestalteten Inga 
 Woeste und Cora Uhlemann. Darauf 
aufbauend führte Felix Klein in das 
Fundament jeder Projektplanung ein: 
SMARTe Zielsetzungen sowie Zeit-
management. Christina Möller ließ 
die Teilnehmenden an ihren Erfah-
rungen bezüglich Führung teilhaben. 
Im Anschluss gab Benjamin Wolba 
zahlreiche Tipps zum Thema Produk-
tivität weiter und erklärte das Prinzip 
des agilen Managements. Die letzte 
Session durften die Teilnehmenden in 
Form eines digitalen Barcamps selbst 
gestalten.

Die Teilnehmenden brachten viel-
fältige Forschungs- und Freizeitpro-

D iese Vortrags- und Diskussions-
reihe bietet mit diversen Einbli-

cken in allerlei mögliche Berufsfelder 
von Physikerinnen und Physikern eine 
Orientierung zu Berufen in Industrie 
und Wirtschaft, aber auch aus dem uni-
versitären Umfeld. Bei der letzten Ver-
anstaltung hatten die Teilnehmenden 
die Möglichkeit, Öffentlichkeitsarbeit 
und Innovationsmanagement kennen-
zulernen. Die Vortragenden Feodora 

jekte mit in das Seminar. Die meis-
ten suchten hilfreiche Tricks, um mit 
 ihrer Abschlussarbeit oder einer Ver-
öffentlichung weiterzukommen und 
ihr Studium beziehungsweise  ihre 
Promotion besser zu strukturieren. 
Andere organisieren ehrenamtlich 
Veranstaltungen, unter anderem ein 
Tennis-Camp oder ein interdiszipli-
näres Seminar. Einige schreiben in 
ihrer Freizeit ein Buch oder betreiben 
einen Blog oder Pod cast. Andere pro-
grammieren Apps, koordinieren ein 
Bildungsprojekt oder eine Musical-
Gruppe. Dank dieser Vielfalt konnten 

sich die Seminarteilnehmenden ge-
genseitig inspirieren. In Klein gruppen 
entstanden oft lebhafte Gespräche 
darüber, wie sich die Methoden des 
Projektmanagements bei den eigenen 
Vorhaben anwenden lassen.

Die Evaluation des Seminars 
zeigte, dass gerade der Austausch 
mit den anderen Projektbegeisterten 
sowie die Vielfalt der Vortragenden 
und Themen den Teilnehmenden 
neben einem Motivationsschub einen 
 großen Mehrwert boten.

Jannik Ehlert und David Ohse 

Projektbegeisterung online teilen
Im Sommer organisierte die junge DPG ihre erste Online-Seminarreihe zum Thema Projektmanagement. 

Knapp hundert junge Mitglieder nahmen an der Online-Seminarreihe zum Thema Projekt-
management teil. 

Lenz vom Südniedersachsen Inno-
vationscampus und Johannes Pauly 
von der Presse stelle des Max-Planck-
Instituts für biophysikalische Chemie 
gaben einen Einblick in ihren Weg zur 
 Wissenschaftskommunikation und 
den Zuhörenden viele Empfehlungen 
und Inspiration mit auf den Weg. 
 Johannes Pauly legte ihnen besonders 
ans Herz, alles auszuprobieren und 
einen Blick nach links und rechts zu 

werfen, um so die eigenen Fähigkeiten 
und Interessen zu entdecken. Er hat 
nach dem Studium ein journa listisches 
Volontariat absolviert. Feodora Lenz 
machte deutlich, dass man eine Bio-
graphie nur rückwärts erzählen kann.

Die Veranstaltung konnte als digi-
tale Videokonferenz Publikum aus 
ganz Deutschland anziehen.

Rica Thißen

Meet Your Future
Seit 2016 veranstaltet die Regionalgruppe Göttingen der jungen DPG die berufsvorbereitende Veranstaltung 
„Meet your Future – Mit Physik in den Beruf“.


