
Aus dem Orbit auf den 
Ministersessel

Die Astronautin Claudie Haigneré,
45, wurde im Zuge der Kabinetts-
erweiterung nach den von den Kon-
servativen gewonnenen Parlaments-
wahlen zur neuen französischen
Forschungsministerin ernannt. Sie
löst François Loos ab, der nur we-
nige Wochen in diesem Amt zu-
brachte. Präsident Chirac sorgte
persönlich für ihre Ernennung, in
seinem Bestreben, nicht nur Berufs-
politiker ins Kabinett aufzunehmen.

Haigneré war als Ärztin tätig,
bevor sie 1985 ins französische
Astronautenteam aufgenommen
wurde. 1992 war sie Ersatzastro-
nautin für eine MIR-Mission und
hielt sich 1996 erstmals auf der rus-
sischen Raumstation auf. Zusam-
men mit ihren französischen Kolle-
gen wurde sie Mitglied des Astro-
nautenteams der Europäischen
Weltraumorganisation (ESA), das
von ihrem Mann geleitet wird. 2001
flog Haigneré zur Internationalen
Raumstation ISS.

Die Ernennung der in Frank-
reich populären Ex-Astronautin
setzt einen Schlussstrich unter die
raumfahrtfeindliche Politik ihres
Amtsvorgängers von 1997 bis 2000,
Claude Allègre, ein renommierter
Geophysiker, der bemannte Raum-
flüge als „ohne wissenschaftliches
Interesse“ deklarierte. Schon sein
Nachfolger Schwartzenberg setzte
alle Hebel in Bewegung, um wieder
Franzosen ins All zu schicken –
darunter Claudie Haigneré. Die
ESA äußerte sich zufrieden über
diese Ernennung und hofft, offene
Ohren für ihre finanziellen Nöte zu
finden. In einer ersten Pressemittei-
lung sprach Ministerin Haigneré
zunächst von einem anderen The-
ma, das ihr am Herzen liege: Sie
wolle sich dafür einsetzen, Frauen
den Weg in technischen und natur-
wissenschaftlichen Berufen zu eb-
nen. Dafür sollen konkrete Förder-
programme für Frauen in den ent-
sprechenden Studienfächern
aufgelegt werden.

Thomas Otto
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Mehr Studenten, mehr Geld?

Seit Tony Blair es zum nationalen
Ziel erklärt hat, dass bis Ende 2010
mindestens die Hälfte aller briti-
schen Schulabgänger studieren sol-
len, stehen die Hochschulen im
Scheinwerferlicht. Verschiedene
Untersuchungen zu den Universitä-
ten haben alle denselben Tenor: Die
Unis brauchen mehr Geld. Über
Jahrzehnte hinweg wurden For-
schung und Lehrinfrastruktur un-
terfinanziert. Veraltete Geräte und
Technologien erschweren den Lehr-
betrieb vieler Hochschulen, viele
Gebäude sind baufällig.

Eine von HEFCE (Higher Edu-
cation Funding Council for Eng-
land) und Universities UK in Auf-
trag gegebene Untersuchung
schätzt, dass 5,1 Milliarden Pfund
für die Wartung von Labors, für
Netzwerke und Serviceleistungen
investiert werden müssen.1) Hinzu
kommen 2,7 Milliarden Pfund So-
forthilfe, um Forschungslabors und
-ausrüstung instand zu halten.
Demgegenüber steht eine wachsen-
de Studentenzahl und ein immer

breiteres Studienangebot. Die Geld-
mittel, die den Hochschulen pro
Student zur Verfügung stehen, sind
seit 1989 um 38 % gefallen. 

Universities UK verwendet die
Befunde des Reports in einem
Antrag an das Finanzministerium.
Demnach wäre eine Aufstockung
des Etats für den Universitätssektor
um 9,94 Milliarden Pfund erforder-
lich, um die vermehrten Ausgaben
für Studierendenrekrutierung, Lehr-
und Forschungsbetrieb zu tragen.

Mindestens ebenso wichtig sind
erstklassige Dozenten. Diese sind
aber nur schwer für die schlecht be-
zahlten Unistellen zu gewinnen und
wandern vermehrt in die Industrie
ab.2) Tatsächlich verdienen Univer-
sitätslehrer im Schnitt weniger als
Schullehrer, wobei Frauen noch-
mals schlechter bezahlt werden, wie
sich aus Zahlen der Higher Educa-
tion Statistics Agency ablesen lässt.
Nach einem Bericht der AUT (As-
sociation of University Teachers) ist
das Einkommen der Akademiker in
den letzten 20 Jahren um 40 % im
Vergleich zum durchschnittlichen
Gehaltsanstieg zurückgefallen. Un-



ter diesem Bedingungen dürfte es
schon schwerfallen, die durch Pen-
sionierung freiwerdenden Stellen zu
besetzen. Zusätzlich würden etwa
20 000 neue Universitätslehrer
benötigt, um die erhöhte Anzahl
der Studenten zu unterrichten, die
gemäß Regierungsziel bis 2010 ein
Studium aufnehmen sollen.

In diesem Sommer wird die Etat-
planung für die nächsten drei Jahre
zusammengestellt. Dann wird sich
zeigen, ob es die Regierung ernst
meint mit ihrem Ziel, die Hälfte al-
ler jungen Menschen zum Studieren
zu bringen.

Strategien zur Großanlagen-
planung
Großbritannien braucht dringend
eine neue Strategie für Großfor-
schungseinrichtungen. Die Relevanz
einer verbesserten Großanlagen-
planung wurde spätestens nach den
kontroversen Entscheidungen zum
Aufbau des DIAMOND Synchro-
trons vor zwei Jahren deutlich. DIA-
MOND sollte das existierende Syn-
chrotron des Daresbury Labors im
Nordwesten Englands ersetzen, wur-
de aber – gegen den Willen vieler
Wissenschaftler – im Rutherford Ap-
pleton Laboratory (bei Oxford) sta-
tioniert. Zusätzlich summierten sich
bei Planung und Bau die Verzöge-
rungen, sodass zwischen den ersten
Entscheidungen und der voraus-
sichtlichen Fertigstellung in 2006

insgesamt 14 Jahre vergangen sein
werden.

Derzeit liegt die Planung von
Großforschungseinrichtungen in
der Hand des Office of Science and
Technology in Zusammenarbeit mit
den entsprechenden Research
Councils. Die Research Councils
fungieren aber gleichzeitig auch als
Geldgeber der jeweiligen Projekte
und haben daher andere Entschei-
dungskriterien als die beteiligten
Wissenschaftler. Erschwerend
kommt hinzu, dass manche Anla-
gen, wie etwa Synchrotronquellen,
von Forschern diverser Fachrich-
tungen genutzt werden, sodass ein
übergreifendes Planungsorgan nötig
wäre. Daher wird nun diskutiert,
ein unabhängiges beratendes Gre-
mium ähnlich dem Wissenschaftsrat
in Deutschland einzusetzen oder
nach US-Vorbild Forschungsprio-
ritäten anhand von 10-jährigen
Reviews aufzudecken.

Die ersten Schritte der Regierung
sind weniger radikal: Bisher wurde
ein „Fahrplan“ der langfristig ge-
planten Großanlagen veröffent-
licht.3) Außerdem wird die Rolle
der diversen Research Councils in
Zunkunft durch ein gemeinsames
Gremium, Research Councils UK,
übernommen. Langfristige Pläne für
Großbritannien und deren Anbin-
dung an eine europaweite Groß-
gerätestrategie stehen derzeit noch
aus.

Sonja Franke-Arnold

1) Investment in Infra-
structure for Teaching
and Learning in High-
er Education (www.
hefce.ac.uk/Pubs/
hefce/2002/02_31.htm)

2) Siehe etwa Recruit-
ment and retention of
staff in UK higher edu-
cation (www.ucea.ac.
uk)

3) www.ost.gov.uk/
research/funding/
lfroadmap/index.htm

Dr. Sonja Franke-Ar-
nold, Department of
Physics and Applied
Physics, University
of Strathclyde, Glas-
gow, Schottland
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Eigene Funde sind willkommen. 
Bitte schicken Sie eine e-mail mit Kurz-
beschreibung an Thomas Severiens, 
severien@merlin.physik.uni-oldenburg.de

Unter dem Titel „Ask the Experts“
www.physlink.com/Education/Ask-
Experts bietet das PhysLinks.com-Por-
tal eine Liste mit häufig gestellten Fra-
gen zur Physik an. Zum Beispiel: „Wa-
rum ist Wasser unbrennbar, wenn doch
Wasserstoff brennt und Sauerstoff das
Feuer nährt?“ Aber auch komplexere
Sachverhalte werden angesprochen, et-
wa die Frage nach dem „Higgs-Boson“.
Die Antworten sind fachkompetent
aber allgemeinverständlich.

Gelegentlich fragt man sich: „Wer hat
einen Fachbegriff eigentlich geprägt?“
Zumindest für viele mathematische Be-
zeichnungen gibt members.aol.com/
jeff570/mathword.html jetzt eine Ant-
wort. Außerdem erfährt man hier, wer
wann ein mathematische Symbol erst-
mals verwendet hat.

Eine Sammlung naturwissenschaftli-
cher Fachwörterbücher findet sich
unter mel.lib.mi.us/science/scidict.
html. Die Liste verweist auf viele je-
weils Fachgebiet-spezifische Quellen im
Web, die dann die gesuchte Informati-
on liefern. 
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