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„Physikerinnen und 
Physiker haben bei d-fine 
beste Karrierechancen. 

Wir stellen uns regelmäßig 
auf der DPG Jobbörse vor – 

und lernen so stets 
Top-Bewerber kennen.“

Dr. Evelin Jaschinski, Physikerin und Senior Consultant bei der 
d-fine GmbH, führendes Beratungsunternehmen im Bereich 

Risiko & Finanzen
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Die Jobbörse der DPG ist ein Veranstaltungsformat im Rahmen ausgewählter DPG-Tagungen. 
Firmen, die Physikerinnen und Physiker suchen und einstellen, präsentieren sich. 
Bewerber, die sich über Karrierechancen informieren möchten, haben dort beste Möglichkeiten, 
attraktive Unternehmen kennenzulernen. 

Ihr Unternehmen möchte Top-Bewerber aus der Physik treffen und für sich gewinnen? 
Dann kontaktieren Sie uns – wir beraten Sie, wie Sie sich am besten präsentieren.  

Kontakt: Änne Anders,
Tel.: +49 6201 606 552, aenne.anders@wiley.com

Physiker treffen
auf der Jobbörse der DPG

Die Veranstaltung für Unternehmen und Bewerber


